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BAB I 

Pendahuluan 

1.1 Latar Belakang  

PT. Alfa Viktori Familia merupakan perusahaan manufaktur dalam bidang 

jasa maklon kosmetik dan personal care yang berdiri sejak tahun 2016. 

Perusahaan ini berlokasi di Jl. Kedung Cowek No. 215, Tanah Kali Kedinding, 

Kecamatan Kenjeran, Kota Surabaya, Jawa Timur 60129. Produk yang di 

produksi ada berbagai macam seperti perawatan wajah, perawatan badan, 

perawatan rambut, parfum, dan make up dekorative. Jasa maklon yang 

diberikan oleh PT. Alva Viktori Familia berupa one stop maklon. Sehingga 

pelayanan yang diberikan tidak hanya produksi produk saja, tetapi juga meliputi 

penyediaan bahan baku, legalitas produk, serta pemasaran produk.  

PT. Alfa Viktori Familia memiliki merek tersendiri sebagai produk mereka 

yaitu merek lokal yang telah ada sejak tahun 2004. Merek tersebut adalah Salsa 

Cosmetic. Salsa Cosmetic pada awalnya diciptakan oleh UD Fonda Mas pada 

tahun 2004 yang kemudian untuk pengembangannya dilanjutkan oleh PT. Alfa 

Viktori Familia hingga sekarang. PT. Alfa Viktori Familia terus berinovasi 

dalam menciptakan berbagai produk kecantikan. Sehingga produk yang 

dihasilkan oleh PT. Alfa Viktori Familia telah banyak beredar di masyarakat. 

Beberapa produk dari merek Salsa Cosmetic yang terkenal adalah Dynamite Lip 

Cream, Cover Me BB Cushion, Lip Glow Serum, Rhapsody Face Palette, 

Instant Mermaid Hair Color Spray, dan Hans Jebb Peeling Gel.  

Selain menaungi merek mereka sendiri yaitu Salsa Cosmetic. PT. Alfa 

Viktori Familia juga menaungi beberapa merek yang telah bekerjasama dengan 

mereka. Merek-merek tersebut telah beredar di seluruh Indonesia. Produk-

produk yang dihasilkan tidak terlepas dari peranan berbagai divisi dalam PT. 

Alfa Viktori Familia. Salah satu divisi yang berperan penting dalam 

menciptakan sebuah produk adalah divisi Research and Development (RnD).  

Divisi Research and Development merupakan suatu divisi yang sangat 

penting dalam suatu perusahaan. Divisi ini berperan dalam melakukan riset 

serta pengembangan suatu produk. Tidak hanya itu, tetapi juga menciptakan 

inovasi produk yang sebelumnya belum pernah ada di perusahaan tersebut. 
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Peranan yang dilakukan sangat penting karena menciptakan produk baru. 

Sehingga personalia yang ada di divisi Research and Development haruslah 

memiliki kemampuan untuk terus berkreasi dan berinovasi di bidangnya. 

Supaya perusahaan dapat berjalan dan bersaing dengan kompetitornya.  

1.2 Batasan Masalah  

Batasan masalah yang perlu ditetapkan pada Praktik Kerja Lapangan di PT. 

Alfa Viktori Familia adalah :  

1. Studi literatur preformulasi lip serum dari merek salsa cosmetic dan 2 

(dua) merek lainnya.  

2. Studi literatur preformulasi bath bomb dari merek-merek yang beredar 

di pasaran.  

1.3 Tujuan PKL  

Tujuan dilakukannya Praktik Kerja Lapangan di PT. Alfa Viktori Familia 

adalah sebagai berikut :  

1. Mahasiswa mengetahui preformulasi lip serum melalui komposisi 

bahan yang umum digunakan.  

2. Mahasiswa mengetahui preformulasi bath bomb melalui komposisi 

bahan yang biasa digunakan.  

1.4 Manfaat PKL 

1.4.1 Bagi Mahasiswa 

a. Mendapatkan gambaran nyata mengenai pekerjaan di industri 

farmasi khususnya perusahaan kosmetik.  

b. Mendapatkan kesempatan dalam memperluas ilmu mengenai 

industri farmasi.  

c. Mendapatkan kesempatan dalam mengaplikasikan ilmu yang telah 

dipelajari selama perkuliahan di tempat Praktik Kerja Lapangan.  

d. Mendapatkan kesempatan untuk terjun langsung ke dunia industri 

farmasi.  

e. Memperoleh pengetahuan mengenai preformulasi sediaan kosmetik 

khususnya lip serum dan sediaan perawatan badan khususnya bath 

bomb.  



 

3 
  

1.4.2 Bagi Perusahaan  

a. Mengenali potensi mahasiswa Program Studi S1 Farmasi 

Universitas Ma Chung.  

b. Menilai kualitas pendidikan kefarmasian di Universitas Ma Chung.  

c. Membangun relasi antara PT. Alfa Viktori Familia dengan Program 

Studi S1 Farmasi Universitas Ma Chung.  

d. Dapat meningkatkan kualitas sumber daya manusia, sehingga 

memudahkan proses pencarian tenaga kerja profesional.  

e. Memperoleh sarana dalam menilai ketepatan dan kesesuaian PT. 

Alfa Viktori Familia dengan CPKB 2020 maupun peraturan 

perundang-undangan lainnya.  

 

 

 

  


