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Gambaran Umum Perusahaan

2.1  Jenis Usaha Perusahaan
PT Inkor Bola Pacific merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang
manufaktur yang memproduksi berbagai jenis bola antara lain bola sepak atau
soccer ball, bola voli, bola basket, dan lain lain. PT Inkor Bola Pacific memasarkan
produknya ke pasar domestik dan mengekspor ke berbagai negara. Berikut
merupakan jenis bola yang diproduksi dan dipasarkan oleh PT Inkor Bola Pacific:
1. Bola sepak diproduksi dengan karet alam dan sesuai dengan standard
FIFA. Formula yang digunkan dalam memproduksi bola salah satunya
dengan menggunakan PU microfiber/high gloss PVC, soft PVC dan lain
sebagainya. Terdapat dua jenis bola sepak yang diproduksi PT Inkor
Bola Pacific yaitu bola yang dijahit manual dan bola laminate. Bola
yang dijahit manual lebih awet karena menyatu dengan sempurna,
sedangkan bola laminate dikerjakan dengan metode menempel.
Tersedia size 5, 4, 3, 2, dan 1.5 untuk ukuran bola sepak.
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Gambar 2. 1 Bola Sepak

2. Bola futsal diproduksi berdasarkan standard FIFA. Produk ini memiliki
kelebihan kuat, tidak mudah rusak, dan memiliki tekanan udara atau
tingkat kekerasan bola yang cukup sehingga bola melambung dengan
mudah. Ada dua jenis kulit luar bola futsal yaitu menggunkanan metode
menempel atau laminate dan dijahit manual oleh para karyawan yang

sudah ahli. Bola futsal memiliki ukuran 5, 4, dan 3.



Gambar 2. 2 Bola Futsal

Bola voli diproduksi dengan memenuhi standard FIVB. Bola yang
diproduksi PT inkor Bola Pacific memiliki ukuran 4 dan 5. Jumlah
produksi bola terbanyak di PT inkor Bola Pacific adalah produksi bola
voli karena memiliki jumlah permintaan yang besar dari konsumen.
Bola voli diproduksi dengan karet alami yang digunakan sebagai lapisan
terdalam dari bola voli.

Gambar 2. 3 Bola Voli

Bola basket memiliki banyak keunggulan antara lain: bola awet, kuat,
tidak mudah rusak, dan memantul dengan sempurna karena tekanan
udara pada bola basket telah disesuaikan dengan standard FIBA. PT
Inkor Bola Pacific menyediakan size 7, 6, 5, dan 2.5 untuk ukuran bola
basket.

Gambar 2. 4 Bola Basket

Sejarah Perusahaan

PT Inkor Bola Pacific berdiri sejak tahun 1992 dan merupakan anak

perusahaan dari PT Aneka Kimia. Awal berdirinya perusahaan pihak perusahaan

hanya memiliki 10% saham dan 90% dimiliki pihak Korea Selatan tetapi sejak

tahun 1997 kepemilikan saham berubah PT Inkor Bola Pacific memiliki 60% saham
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dan pihak Korea Selatan 40%. PT Inkor Bola Pacific dapat memproduksi
sekitar 1.800.000 unit bola/tahun dengan target pemasaran ekspor dan domestik.
Negara yang menjadi tujuan ekspor yaitu Korea Selatan ,USA, Jerman, Malaysia,
Polandia, dan Singapura. Peningkatan penjualan terjadi saat diselenggarakannya
event - event besar seperti piala dunia. PT Inkor Bola Pacific telah mendapatkan
sertifikat 1SO 9001:2008, I1SO 14001:2004, dan OHSAS 18001:2007.

PT Inkor Bola Pacific telah menjadi sponsor berbagai acara dan turnamen
olahraga internasional. Pada tahun 2005 PT Inkor Bola Pacific telah menjadi
partner resmi Deteksi Basketball League (DBL) yang merupakan salah satu event
olahraga nasional terbesar. PT Inkor Bola Pacific memiliki logo paten “Proteam”
dan memilik sertifikasi dari “Tachikara” yang merupakan lisensi dari Jepang untuk
memproduksi produknya. Bola basket proteam telah digunakan sebagai bola resmi

sejak tahun 1996. Berikut merupakan logo dagang, trademark dan logo perusahaan.
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Gambar 2. 5 Logo Proteam Gambar 2. 6 Logo Tachikara

“& ) PT. INKOR B&LA PACIFIC

BALL MANUFACTURER
Gambar 2. 7 Logo PT Inkor Bola Pacific
2.3  Lokasi perusahaan

PT Inkor Bola Pacific berada di JI. Raya Surabaya — Malang Km 52-53
Sukorejo, Pasuruan — Jawa Timur dan memiliki kantor pusat pemasaran yang
terletak di jalan raya Gubeng no. 19 dan kantor perwakilan pendistribusian produk

di komplek Harmoni Plaza Blok A No. 20 jalan Suryopranoto, Jakarta Pusat.
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Gambar 2. 8 Peta Lokasi PT Inkor Bola Pacific
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2.4 Struktur Organisasi
Struktur organisasi dapat menjukkan hubungan antar divisi, tanggung
jawaban, tugas, dan wewenang yang harus dikerjakan. Berikut merupakan struktur

organisasi PT Inkor Bola Pacific:
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Gambar 2. 9 Struktur Organisasi PT Inkor Bola Pacific
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Berikut adalah uraian tugas dan tanggung jawab yang harus dikerjakan oleh
beberapa petinggi yang ada pada struktur organisasi di PT Inkor Bola Pacific:
1. Presiden Direktur
Presiden direktur memiliki tanggung jawab untuk memimpin
perusahaan, mengontrol jalannya sistem dan menetapkan kebijakan atau
aturan yang ditetapkan guna meningkatkan kinerja karyawan dan kemajuan
perusahaan.
2. Direktur
Direktur bertanggung jawab dalam mengelola seluruh kegiatan
perusahaan, mengawasi seluruh kegiatan produksi, menyusun dan
melaksanakan tugas dengan pertimbangan kebijakan dari RUPS (Rapat
Umum Pemegang Saham).
3. Document Controller
Document controller bertugas mengontrol berkas-berkas perusahaan
seperti laporan operasional, laporan pendapatan, pengeluaran, pajak, dan
laporan dari setiap departemen dalam perusahaan. Selain itu document
controller juga bertugas untuk membuat laporan periodik yang membahas
tentang seluruh kegiatan yang dilakukan perusahaan dan pertanggung
jawaban atas mepeliharaan dokumen.
4. Manajer Produksi
Manajer produksi bertugas membuat jadwal produksi, memantau
jalannya produksi, meminimalkan kesalahan dalam proses produksi,
mengoptimalkan sistem, memantau setup mesin dan pemeliharaan mesin,
mengoptimalkan Kinerja mesin, serta mampu berkoordinasi dengan pekerja
untuk menjalankan proses produksi.
5. Manajer Quality Control
Manajer quality control bertugas memastikan produk yang
dihasilkan sesuai dengan standar, memantau seluruh kualitas proses
produksi, bahan baku, dan produk jadi, serta menjaga dan meningkatkan
kualitas produk.
6. Manajer HRD
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2.5

Manajer HRD bertanggung jawab dalam peningkatan kualitas
sumber daya manusia, melakukan perekrutan karyawan, menyelesaikan
masalah yang ada serta bertugas merancang kebutuhan jumlah karyawan,
dan mengadakan pelatihan guna meningkatkan kinerja karyawan.

Manajer Purchasing

Manajer Purchasing bertugas untuk merencanakan jadwal
pembelian, melakukan analisa kebutuhan, mencari supplier sesuai
kebutuhan, menentukan jumlah material yang akan dipesan, dan melakukan
negoisasi jika dibutuhkan.

Manajer Keuangan

Manajer keuangan bertugas menyusun rencana keuangan,
mengontrol dana perusahaan, mengelola dana investasi, mencatat transaksi
perusahaan, mengambil kebijakan keuangan, dan mengatur prosedur
keuangan untuk penggunaan dana perusahaan.

Manajer Accounting

Manajer accounting bertanggung jawab dalam perencanaan
anggaran, melakukan pencatatan keuangan, dan semua transaksi yang
dilakukan perusahaan serta pengendalian keputusan akuntansi.

Manajer Marketing

PT Inkor Bola Pacific memiliki 2 manajer marketing yaitu manajer
marketing lokal dan manajer marketing ekspor. Secara garis besar tugas
kedua manajer marketing ini sama vyaitu melakukan riset pasar,
merencanakan strategi marketing, merancang konsep promosi, dan
memasarkan produk perusahaan tetapi berbeda pada wilayah

pemasarannya.

Deskripsi Departemen Tempat Pelaksanaan PKL

Departemen Quality Control (QC) merupakan tempat pelaksanaan praktik

kerja lapangan yang memiliki tugas untuk memastikan produk yang diproduksi PT

Inkor Bola Pacific memenuhi standard yang telah ditetapkan diperusahaan. Berikut

merupakan srtuktur organisasi yang ada dalam departemen Quality Control (QC):
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Gambar 2. 10 Struktur Organisasi Departemen Quality Control

Staf quality control terbagi dalam beberapa departemen sehingga dapat

melakukan pemantauan secara berkala. Proses pengendalian kualitas dilaksanakan

bergantian oleh staf quality control tiap divisi dan pengecekan kualitas dilakukan 2

jam sekali atau biasanya kurang dari 2 jam. Berikut merupakan tugas utama bu

Endang dan pak Sukandar sebagai staf quality control didepartemen bladder:

1.

2
3
4.
5

2.6

Mengukur ketebalan sheet bladder dan sheet carcas
Menimbang berat bladder hasil cutting

Mencatat jumlah kerusakan pada proses vulcanize
Mencatat jumlah kebocoran pada water test

Membuat laporan hasil

Operasional Perusahaan

PT Inkor Bola Pacific merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang

manufaktur bola yang berdiri sejak tahun 1992. PT Inkor Bola Pacific memproduksi

berbagai jenis bola dengan menggunakan bahan dasar karet alam. Target

pemasarannya ekspor dan domestik. Negara yang menjadi tujuan ekspor yaitu

USA, Jerman, Malaysia,Polandia, Korea Selatan, dan Singapura. PT Inkor Bola

Pacific memiliki visi dan misi sebagai berikut:

a. Visi
Menjadi perusahaan peralatan olahraga terbesar dan terlengkap di
Indonesia, dengan kualitas terbaik yang digunakan pada setiap event
olahraga nasional dan internasional, serta menjadikan brand PROTEAM

sebagai asset terbesar Indonesia.
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a. Misi
Berdasarkan sistem dan standard kerja yang profesional, kompetensi
sumber daya manusia dan sistem menajemen mutu ISO 9001, PT. Inkor
Bola Pacific menjamin bahwa setiap tahapan proses merupakan langkah
untuk memberikan kualitas terbaik melalui teknologi, inovasi, dan
desain.
Karyawan PT Inkor Bola Pacific bekerja selama 5 hari dalam seminggu, berikut
rinciannya:
a. Harikerja: senin — jumat (karyawan produksi)
Jam kerja: 07.00 — 16.00 WIB
Jam istirahat: 12.00 — 13.00 (senin — kamis) dan 11.30 — 12.30 (jumat)
b. Hari kerja: senin — jumat (karyawan kantor)
Jam kerja: 08.00 — 17.00 WIB
Jam istirahat: 12.00 — 13.00 (senin — kamis) dan 11.30 — 12.30 (jumat)
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