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BAB II  

TENTANG PERUSAHAAN 

 

2.1. Profil Universitas Ma Chung 

1. Letak Universitas Ma Chung 

 
Universitas Ma Chung adalah Perguruan Tinggi Swasta yang berada di        

kota Malang, beralamatkan di Villa Puncak Tidar N-01 Malang.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1. Universitas Ma Chung 

Sumber : Student Guide  (BAA, 2019) 

2.  Lambang Universitas  

Lambang Universitas (YHBS, 2019) berpedoman pada falsafah air dan alam 

terdiri dari :  

a. Tiga gelombang air yang menunjukkan dasar dari Universitas yaitu Tridharma 

perguruan tinggi. 
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b. Tiga gelombang tersebut membentuk satu kesatuan bentuk gunung yang 

menggambarkan dan mewakili alam dan sumber daya alam Indonesia; secara 

khusus ini menunjukkan karakter kota Malang yang merupakan daerah 

pegunungan. Ini melambangkan harapan bahwa Universitas dapat menjadi  

mercusuar pendidikan di daerah sekitarnya. 

c. Logo gelombang air yang berwarna biru dan hijau mengalir mewakili filosofi 

positif bagi kehidupan manusia. Air merupakan sumber kehidupan. Selain itu, 

gelombang berwarna hijau mewujudkan kekayaan alam Indonesia yang 

beraneka ragam tetapi berada dalam harmoni. Arti lambang secara keseluruhan 

Universitas adalah institusi yang dinamis dan mampu menyesuaikan diri 

dengan tuntutan zaman dan merupakan sumber ilmu pengetahuan berbasis 

sumber daya alam yang unggul dan mampu menjadi pemuas dahaga bagi 

mereka yang haus akan ilmu pengetahuan 

 

 

 

 

Gambar 2. Logo Universitas Ma Chung 

Sumber: Student Guide (BAA, 2019) 

 

3. Visi dan Misi 

Universitas Ma Chung memiliki Visi memuliakan Tuhan melalui akhlak, 

pengetahuan dan kontribusi nyata sebagai insan akademik yang berdaya cipta.  
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Adapun misinya adalah:  

a. Menyelenggarakan Tridharma perguruan tinggi yaitu pendidikan dan 

pengajaran tinggi, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat secara 

berkualitas, fokus dan sesuai dengan kebutuhan masyarakat kini dan akan 

datang ; 

b. Membentuk dan mengembangkan angkatan-angkatan motivator dan pemimpin 

masyarakat yang memiliki potensi dan kapasitas moral yang luhur, berjiwa 

kepemimpinan dan entrepreneurship yang bertitikberat pada pembentukan 

akhlak dan kepribadian unggul, rendah hati, melayani, dan berkontribusi 

sebagai manusia yang utuh ;  

c. Mendorong dan mengembangkan sikap serta pemikiran yang kritis-prinsipil 

dan kreatif-realistis berdasarkan kepekaan hati nurani yang luhur ; 

d. Menghasilkan lulusan siap pakai yang berkualitas tinggi yang mampu bersaing 

pada pasar global ; 

e. Berperan aktif dalam meningkatkan peradaban dunia dengan menghasilkan 

lulusan yang berwawasan global, toleran dan cinta damai, serta produktif 

dalam menghasilkan karya cipta yang mendukung peningkatan martabat 

manusia global; 

f. Melaksanakan pengelolaan perguruan tinggi berdasarkan prinsip ekonomis dan 

akuntabilitas. 

4. Nilai Universitas Ma Chung 

 
Nilai Universitas terdiri dari 12 (dua belas), yaitu:  
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a. Orisinal, Universitas percaya bahwa setiap orang adalah istimewa sehingga 

setiap orang harus mampu menjadi dirinya sendiri dan tidak hanya mengikuti 

orang lain. Oleh karena itu segenap sivitas akademika Universitas harus 

mempunyai komitmen untuk berani tampil beda dan mengedepankan 

orisinalitas dalam karya dan karsa. 

b. Terpercaya, Universitas menjunjung tinggi kejujuran dalam berpikir, bertindak 

dan berbicara dalam upaya membangun institusi dan sivitas akademika yang 

memiliki kredibilitas tinggi, terhormat, dapat diandalkan dan terpercaya.  

c. Gigih, Universitas percaya bahwa kesabaran dan kegigihan mampu 

mengalahkan semua tantangan dan persoalan. Universitas berkomitmen untuk 

membangun budaya pantang menyerah, tekun, tidak mengenal lelah, dan tidak 

mudah putus asa dalam diri setiap sivitas akademika. 

d. Kreatif, Universitas mendorong terciptanya budaya kerja yang inovatif, 

produktif dan imajinatif sehingga senantiasa dapat mengembangkan hal-hal 

dan cara-cara baru dalam bekerja dan berhasil karya.  

e. Dinamis, Universitas berkomitmen untuk menciptakan lingkungan pekerjaan 

dan pembelajaran yang senantiasa hidup, bergairah dan aktif sehingga 

memampukan segenap sivitas akademika Universitas untuk mengantisipasi, 

mengadaptasi, dan mengakomodasi perubahan.  

f. Ramah dan menyenangkan, Universitas mendorong terciptanya lingkungan 

kerja dan pembelajaran yang tertib, penuh kegembiraan dan menyenangkan 

untuk menghasilkan sumberdaya manusia yang ramah, toleran, pembawa 

damai, kegembiraan, dan sukacita.  
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g. Meritocratic, Universitas menghargai prestasi, kerja keras, dan  kontribusi 

nyata. Universitas percaya bahwa prestasi menentukan posisi.  

h. Profesional, Universitas berkomitmen untuk membangun semangat kerja yang 

selalu mengedepankan kualitas dan motivasi untuk menjadi yang terbaik di 

dalam setiap upaya yang dilakukan.  

i. Bertanggungjawab, Universitas mendorong segenap sivitas akademika untuk 

selalu mampu mempertanggungjawabkan semua pemikiran, tindakan, dan 

ucapan dengan baik dan benar. 

j. Sinergi, Universitas selalu mengedepankan dan mengutamakan kerjasama 

untuk   mencapai hasil yang lebih baik.  

k. Rendah Hati, Universitas percaya bahwa kerendahan hati adalah kunci dari 

hubungan antar manusia yang damai, tertib, dan produktif. Universitas 

berupaya agar setiap sivitas akademika mempunyai sikap pantang memandang 

rendah orang lain.  

l. Kewargaan, Universitas proaktif memberikan kontribusi dalam membangun 

masyarakat dan lingkungan hidup yang aman, sehat, damai, sejahtera, adil, dan 

makmur.  

 

5. Struktur Organisasi 

Berdasarkan SK 001/ MACHUNG/SK-REK/I/2020 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Universitas Ma Chung (OTK, 2020) maka struktur organisasi 

Universitas  

Ma Chung adalah sebagai berikut: 
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Gambar 3. Struktur Organisasi Universitas Ma Chung 

Sumber : Organisasi tata kelola (OTK, 2020) 
 

Dalam Struktur Organisasi Universitas Ma Chung, Rektor selaku Pimpinan 

Universitas dibantu oleh   3 (tiga) orang Wakil Rektor yaitu: Wakil Rektor I, 

Bidang Akademik, Wakil Rektor II, Bidang Sumberdaya dan Keuangan dan 

Wakil Rektor III, Bidang Kemahasiswaan dan Kerjasama.  

Selain itu Rektor melaksanakan koordinasi kegiatan di unit:  

a. Lembaga Penjaminan Mutu 

b. Pusat Unggulan Iptek Universitas 

c. Badan Pengelola Usaha Universitas 

d. Badan Perencanaan dan Pengembangan 

e. Kantor Pemasaran dan Humas 
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Dalam melaksanakan tugasnya secara fungsional Wakil Rektor I Bidang 

Akademik mendukung Rektor melaksanakan koordinasi kegiatan di unit:  

a. Fakultas 

b. Program Studi 

c. Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) 

d. Bagian Administrasi Akademik 

e. Unit Pelaksana Teknis (UPT) Perpustakaan 

f. Unit Pelaksana Teknis (UPT) Sistem Informasi 

 Adapun Wakil Rektor II, Bidang Sumber Daya dan Keuangan mendukung 

Rektor melakukan koordinasi kegiatan di unit:  

a. Bagian Pengelolaan Sumber Daya Manusia (PSDM) 

b. Bagian Aset 

c. Bagian Keuangan 

d. Kantor Sekretariat Pimpinan. 

Sedangkan Wakil Rektor III mendukung Rektor melakukan koordinasi 

kegiatan di unit:  

a. Bagian Kemahasiswaan dan Alumni 

b. Pusat Karir  

c. Pusat Pendidikan Karakter, Kepemimpinan dan Mata Kuliah Umum   (Pendikar  

   dan MKU)  

d. Kantor Kerjasama dan Urusan Internasional. 
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Universitas Ma Chung memiliki 3(tiga) Fakultas dan 11(sebelas) program 

studi, adapun datanya adalah sebagai berikut: 

Tabel 3. Fakultas dan Program Studi 

No Fakultas Program Studi Jenjang Akreditasi 

1 Fakultas Ekonomi dan Bisnis  Manajemen S1 B 

Akuntansi  S1 B 

Magister 

Manajemen Inovasi 

S2 C 

 

2 

Fakultas Bahasa dan Seni Sastra Inggris S1 A 

Pendidikan Bahasa 

Mandarin 

S1 C 

 

 

3 

Fakultas Sains dan Teknologi Teknik Informatika S1 B 

Sistem Informasi S1 B 

Teknik Industri S1 B 

Desain 

Komunikasi Visual 

S1 B 

Kimia S1 B 

Farmasi S1 B 

 

Sumber: Universitas Ma Chung (2021) 

 

Jumlah Dosen yang dimiliki Universitas Ma Chung saat ini adalah 70   

orang dan jumlah tenaga kependidikan adalah 80 orang, jumlah mahasiswa aktif 

semester ganjil 2021/2022 sebanyak 1610   mahasiswa dan diketahui pula bahwa 

sejak Universitas Ma Chung berdiri jumlah lulusan dari tahun akademik 

2010/2011 hingga 2020/2021 sebanyak 2370    mahasiswa. 

Bagian Administrasi Akademik (BAA) sebagai tempat penulis melakukan 

proyek inovasi manajemen, adalah unsur pelaksana administrasi  dengan tugas 

pokok melaksanakan dan mengelola seluruh kegiatan administrasi akademik yang 

meliputi administrasi proses belajar mengajar, penyimpanan data baik secara hard 

copy ataupun soft copy sehingga memampukan tercapainya layanan administrasi 

akademik yang efektif dan efisien (OTK, 2020). 
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Bagian Administrasi Akademik(BAA)  menyelenggarakan fungsi:  

a. penyusunan rencana kerja dan anggaran unit;  

b. bertanggung jawab atas layanan pendidikan;  

c. bertanggung jawab atas evaluasi pendidikan;  

d. bertanggung jawab atas kegiatan registrasi dan statistik akademik mahasiswa;  

e. pengelolaan dan pelaporan data di Pangkalan Data Perguruan Tinggi;  

f. penyusunan laporan dan evaluasi kegiatan administrasi akademik. 

Pengelolaan  kegiatan administrasi akademik di Universitas Ma Chung oleh  

Bagian Administrasi Akademik (BAA) didukung oleh sistem akademik 

terkomputerisasi yang disebut Ma Chung Integrated System (MACIS)(BAA, 

2019). 

Dalam sistem akademik MACIS,  BAA mempunyai kewenangan  sebagai 

berikut : 

1. membuat periode akademik perkuliahan; 

2. melakukan generate nomor induk mahasiswa(NIM); 

3. melakukan inputan dan mengelola  data master mahasiswa yaitu berupa nomer 

induk mahasiswa(NIM), nama, alamat asal, tempat tanggal lahir, nomer 

telpon/hp, nomer induk kependudukan(NIK), nama orangtua, program studi, 

status mahasiswa : aktif/nonaktif/cuti/keluar; 

4. membuka akses mahasiswa dalam melakukan perencanaan Kartu Rencana 

Studi (KRS); 

5.  membuka akses dosen dalam inputan presensi perkuliahan, nilai dan kalkulasi 

nilai; 
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6. mencetak Kartu Hasil Studi (KHS), Transkrip nilai dan Ijazah. 

 

- Gambar 4. Tampilan Ma Chung Integrated System BAA 

Sumber: MACIS (2021) 

Fokus penulis dalam proyek inovasi manajemen adalah terkait data 

akademik mahasiswa di fakultas dan program studi yang dimiliki oleh Bagian 

Administrasi Akademik(BAA).  

 

2.2. Sejarah Universitas Ma Chung 

Ide pendirian Universitas dicetuskan pada saat pelaksanaan Reuni Akbar 

peringatan hari Ulang Tahun ke-55 SMA Ma Chung pada bulan September 2001 

di kota Xiamen, China; yang dilandasi oleh warisan semangat Ma Chung yang 

berintikan: rukun, bersatu, dan mengabdi kepada masyarakat.  



17 
 

 
 

Semboyan dan komitmen alumni Ma Cung di seluruh dunia yang 

berintikan: “Waktu minum air jangan lupa sumbernya, waktu sukses balaslah budi 

kepada kampung halamannya”, terus dipegang teguh oleh para alumni. Maka pada 

tanggal 1 Mei 2004 didirikanlah PT Ma Chung sebagai langkah awal berdirinya 

Universitas, dengan para pelopor adalah Soegeng Hendarto, Mochtar Riady, 

Teguh Kinarto, Hendro Sunjoto, Koentjoro Loekito, Effendy Sudargo, Agus 

Chandra, Hadi Widjojo, Nuryati Tanuwidjaya, Nehemja, Alex Lesmana Samudra, 

Evelyn Adam, Hadi Surjono, Nagawidjaja Winoto, dan Soebroto Wirotomo. 

 Secara aklamasi dan dengan pernyataan kebulatan tekad alumni dari 

seluruh dunia, dalam Reuni Akbar peringatan hari Ulang Tahun ke60 SMA Ma 

Chung di Malang, pada 17 Juli 2005 diletakkan batu pertama pembangunan 

Universitas.  

 Dalam rangka memperlancar jalannya pengelolaan Universitas dalam 

jangka panjang maka dibentuk Yayasan Harapan Bangsa Sejahtera (YHBS) yang 

menaungi Universitas. 

 Universitas Ma Chung diresmikan pendiriannya pada tanggal 7 Juli 2007, 

dengan Surat Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 36/D/O/2007, 

tanggal 16 Maret 2007. Pada awal operasionalnya Universitas Ma Chung 

menyelenggarakan lima Program Studi jenjang Sarjana(S1) yaitu Manajemen, 

Akuntansi, Sastra Inggris, Sistem Informasi, dan Teknik Informatika. Setahun 

kemudian menjadi enam program studi dengan tambahan Teknik Industri. 

 Berdasarkan Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan 

(Permendikbud) Nomor 95 Tahun 2014 dan Prosedur Pendirian Perguruan Tinggi 
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Swasta dan Penyelenggaraan Program Studi Perguruan Tinggi Swasta Tahun 

2015, bahwa jumlah program studi untuk Universitas minimal 10 dengan, yang 

terdiri atas 6 (enam) program studi dari 3 (tiga) kelompok bidang Ilmu 

Pengetahuan Alam (IPA) dan 4 (empat) program studi dari 2 (dua) kelompok 

bidang Ilmu Pengetahuan Sosial (IPS), maka pada tahun 2015 ditambah 4 

program studi baru, yaitu Pendidikan Bahasa Mandarin, Desain Komunikasi 

Visual(DKV), Kimia, dan Farmasi. Maka, Ma Chung telah memenuhi ketentuan 

pada waktu itu sebagai sebuah Universitas. Pada Tahun 2020, bertambah lagi satu 

program studi jenjang Magister(S2) yaitu Magister Manajemen Inovasi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


